丁庄街道丁庄社区关于十五届区委第十一轮巡察整改进展情况的通报
根据区委统一部署，2025年7月2日至8月10日，区委第四巡察组对丁庄社区开展了巡察。9月15日，区委第四巡察组向丁庄社区反馈了巡察意见。按照巡察工作有关要求，现将巡察整改进展情况报告如下。

截至12月11日，巡察反馈的26个具体问题，制定整改任务38个，已完成整改措施36个，未完成2个。

一、集中整改期内已完成的整改事项

（一）政治理论学习不到位

1.“第一议题”制度落实不到位，社区党支部会议记录2022年8月开始落实记录第一议题内容，2025年后没有第一议题内容。

整改结果：已完成

整改情况：自2025年9月15日起，巡察整改期间共召开一次党员大会，已认真落实“第一议题”制度。
2.对政策理论学习不重视，贯彻落实重要讲话精神不严不实流于形式。座谈发现社区对贯彻落实习近平总书记5月考察河南时重要讲话精神关于村级工作进行安排部署不到位，没有召开专题会议，无任何会议记录，未结合社区实际安排部署工作。

整改结果：已完成

整改情况：2025年10月20日，在巡察整改民主生活会上重新学习习近平总书记2025年5月考察河南时的重要讲话精神，将其作为本次民主生活会第一议题，深刻领会其根本思想，从工作上践行讲话精神。

3.走访发现社区五组居民占用耕地建简易板房虽进行拆除未复耕到位。
整改结果：已完成

整改情况：2025年10月27日，经社区负责人与五组居民李军亮沟通后，居民李军亮预计2026年春季复耕。
（二）耕地存在撂荒现象

走访发现部分耕地未合理利用，目前荒废未种植任何农作物，杂草丛生。

整改结果：已完成

整改情况：社区书记常付军第一时间牵头与撂荒地村民沟通协商，共同商议解决办法，清除田间杂草，清理被淹坏死的种子。目前，已顺利完成小麦补种，种植工作全部结束，生产秩序恢复正常，后续将做好田间管理，保障小麦正常生长，现已整改完成。
（三）人居环境卫生脏乱差

走访发现社区存在多处堆积生活垃圾和建筑垃圾无人清理现象，下水道盖沟板破损无人修理现象，户外露天养羊污水随意排放气味较大现象，101地块拆迁区域存在大量生活垃圾、建筑垃圾无人清理和废弃砖粉大面积堆积未经处理覆盖等现象。

整改结果：已完成

整改情况：2025年11月3日，已派清运车辆对社区堆积的生活垃圾和建筑垃圾进行清理，整改已完成。2025年12月6日，社区人员已将下水道盖沟板全部安装完毕。经社区两委人员劝导，丁建国于2025年12月3日配合完成拆除，粪污清理完毕，异味消除，现已整改完成。101#地块已上报上级主管部门协调解决，已部分完成整改。
（四）自建房存在安全隐患

走访发现社区多户房顶安装太阳能光伏板高度过高，面积较大存在安全隐患风险。 

整改结果：已完成
整改情况：2025年11月16日社区两委人员上门排查，与房顶太阳能光伏板安装过高、面积超规存在安全隐患的农户沟通，2025年11月24日，经社区协调督促，相关居民已配合完成太阳能光伏板降低，现已整改完成。
（五）财务补助专项资金使用不规范

1.2021年9月至2025年2月共支付房屋安全隐患拆除款115.268万元，仅有两委会议记录，未严格执行“四议两公开”，项目未进行公开招标直接发包两个施工方许昌耀润建筑劳务公司（未附协议书）和许昌张扬建筑劳务公司。

整改结果：已完成

整改情况：自2025年9月15日起，社区大额资金支出项目，严格执行“四议两公开”工作制度，规范流程。

2.拨付工程预付款审核把关不严，未附工程协议、资金申请及工程明细、验收等相关手续，工程完工后部分预付款长期挂账，截至目前许昌耀润建筑劳务公司预付款挂账15.7万元，许昌张扬建筑劳务公司预付款挂账23万元。

整改结果：已完成
整改情况： 许昌耀润建筑劳务公司、许昌张扬建筑劳务公司已到我社区签署该工程协议，提供工程明细，开相关金额发票。我社区出示相关验收单据。
（六）支出广告宣传费用拆分合同规避询价

2020年8月支付打造社区广告宣传费用3.92万元，社区与魏都区悦好文化传播有限公司签订四份合同，5天内分别在2020年8月2日签订两份合同和2020年8月6日签订两份合同，未附询价报告和验收报告，合同签订日期在“四议两公开”会议记录社区支部会议提议之前。

整改结果：已完成

整改情况：相关负责人在2025年10月24日认真梳理学习财务制度，后续工作遵循财务制度，合同签订要先进行“四议两公开”程序。

（七）经济合同管理不严格，合同内容不够全面严谨。

1.按照张永强土地租赁合同规定2025年5月前每年应收租赁费5764元，社区实际收取租赁费用5500元，社区无签字仅盖章。

整改结果：完成
整改情况：已补齐相关费用，并重新签订合同，确保集体资产收益不受损失。
2.丁喜志厂院租赁合同不完整，合同内没有明确标注租赁厂院具体面积和位置，只有年租金数额，社区无签字，仅盖章。

整改结果：完成
整改情况：2025年11月30日重新签订规范合同，后附合同复印件。
（八）财务制度落实不严格，财务管理存在风险

1.支出手续不完善，2020年6月支付社区办公楼装修费3.4万元未附装修合同；2020年8月支付社区创文修路砖混费用1.93万元，未附合同及验收报告。

整改结果：完成
整改情况：自2025年9月15日以后，社区严格按照财务制度执行，严格规范合同签订流程。
2.2021年4月支付居民双替代补助款21.24万元，未附上级文件及发放方案。

整改结果：完成

整改情况：社区相关人员2025年10月25日到丁庄街道办事处相关部门找双替代相关文件、发放明细及凭证。现已将双替代相关文件、发放明细以及2020年12月7日会议记录归纳至双替代专用文档。
（九）固定资产管理混乱

实地走访社区现有固定资产与社区提供固定资产清单内容经核查部分不符，同时存在将固定资产出借街道办事处没有履行相关手续现象。

整改结果：完成
整改情况：2025年10月29日社区全面清查所有资产，指定专人保管社区固定资产，杜绝资产丢失问题再次发生。
（十）临时劳务用工不规范

1.临时劳务用工未经第三方劳务派遣，劳务用工未附发票入账，小时工人员过多，17次超过一万元支出未严格执行“四议两公开”（2019年禁烧临时用工不含）。2019年1月至2025年5月期间劳务用工总费用70.6445万元未附发票入账。

整改结果：完成
整改情况：2025年10月27日相关负责人学习“四议两公开”程序，以后针对单笔超过1万元支出要严格执行“四议两公开”。
2.临时用工不合理，2021年4月49#凭证支付财政专项补贴资金医保退费5460元，违反财务规定转账给临时聘用人员丁明霞个人账户，由丁明霞现金发放至34人，且2021年4月49#凭证支付丁明霞临时工工资2000元（1000元/月）。

整改结果：完成

整改情况：2025年10月20日召开民主生活会，对相关人员批评教育。自2025年9月15日起，社区已严格依规执行财务管理，并全面规范了资金支付流程。
（十一）工作作风不严谨公正

1.困难群众管理不规范，没有统一评定筛选标准，导致社区“两委”干部的家人占用困难群众名额。

整改结果：完成
整改情况：2025年10月30日，常书记主持召开2025年冬春困难群众的认定会，社区两委参会，确定将低保户、重残、老年丧偶以及年龄偏大和确实家庭经济困难人员，按照规定列入困难群众名单，做到应保尽保。
2.低保户信息填报登记存在疏忽。1名低保户2024年3月前在低保名单，2024年3月和4月不在低保名单，2024年5月在低保名单，2024年6月和7月不在低保名单，2024年8月重新在低保名单，人员信息重复变动没有在每月变更信息表中填写信息，每月低保户总金额数没有变动。

整改结果：完成
整改情况：2025年10月22日将被遗漏人员孙世博的名字及时纳入台账中，保证每户低保人员的低保金及时发放到位。

（十二）以案促改工作未落实开展

2022年11月办事处纪工委下发关于开展丁智彪违法违纪以案促改文件后，社区未按照要求开展以案促改工作，无法提供以案促改相关材料，社区两委会议记录显示2022年7月已自行开展以案促改工作，只有会议记录无法提供其他资料。

整改结果：完成

整改情况：2025年10月20日巡视整改专题民主生活会明确要求：纪律委员在以后工作中及时填写上级发放的以案促改记录本，及时带领社区“两委”及广大党员开展以案促改工作。
（十三）“四议两公开”执行不到位

1.“四议两公开”会议记录不规范，如2021年出租铂悦山门面房时没有填写会议记录填写时间，居民代表大会记录无居民代表签字。

整改结果：完成
整改情况： 自2025年9月15日以后针对单笔超过1万元支出要严格执行“四议两公开”程序，规范完整填写会议记录。
2.2020年8月后多次出现党员大会参会表决人数不过半现象。

整改结果：完成
整改情况：2025年10月20日巡察整改专题民主生活会上向党员明确，每次党员大会召开之前，社区会多渠道通知，保证多数党员参会。明确除疾病、重要公务等客观原因外，原则上不得请假。对无正当理由频繁缺席或迟到早退的党员，由党支部进行谈话提醒、批评教育，情节严重的按相关规定进行组织处理，并将参会情况作为党员年度评议的重要依据。
3.应公开事项未执行公开，2022年3月支付101地块重残拆迁补助2万元，2023年6月支付人居环境垃圾清运11.85万元均未执行“四议两公开”。

整改结果：完成
整改情况：自2025年9月15日后，单笔超1万元支出已全面规范，严格落实“四议两公开”流程。向居民作出解释说明，保障居民的知情权和监督权。
4.张永强租赁社区厂院、丁喜志租赁社区土地、诚建置业租赁社区土地、宏伟九庭和铂悦山门面房出租“四议两公开”制度执行不到位。

整改结果：完成
整改情况：自2025年9月15日后，合同签订严格按照财务制度进行，规范合同。对巡查指出的五个租赁项目（张永强厂院、丁喜志土地、诚建置业土地、宏伟九庭门面房、铂悦山门面房）的原始决策记录、会议纪要、公开资料等进行全面核查。
（十四）主题党日活动资料造假

活动内容不符合主题教育内容，如2020年5月和6月出现“两学一做”内容；主题党日活动照片多次重复使用，如2022年6—10月照片重复使用，2022年11月12月同2021年2月和12月照片重复使用，2024年5月-9月用同一次会议照片只在会议现场修改LED显示屏飞播时间内容等。

整改结果：完成
整改情况：2025年10月20日在巡查整改专题民主生活会上对相关人员批评教育，10月21日组织党务工作者重点学习主题党日相关制度规范、最新主题教育内容要求以及档案管理要求。
（十五）民主评议党员工作不严不实

2021年-2024年民主评议党员情况汇总表中缺少一名党员的评议信息。

整改结果：完成
整改情况：在2025年10月20日警示教育大会上做出批评，明确民主评议工作各环节的责任人及其审核职责。党建负责人认真学习相关制度，规范类似情况发生。

（十六）发展党员资料不规范

1.入党流程会议记录本记录不规范。2021年3月11日会议记录后出现2020年12月6日会议内容；2022年6月12日接收转正党员党支部大会讨论1名居民转正问题时出现其他人员会议记录内容；会议记录（涉及1名居民）讨论接收转正党员支部大会在党小组对预备党员转正讨论之前，以及支部大会对积极分子进行群众民主评议在妇联推荐入党积极分子之前；“两委”干部1人入党流程会议记录原件与复印件内容不符。

整改结果：完成
整改情况：在2025年10月20日巡查整改民主生活会上已对相关责任人进行批评教育，杜绝类似情况发生。指定政治素质好、责任心强的正式党员专职负责会议记录工作，并接受相关业务培训。
2.有2名预备党员鉴定考察表中自我总结和鉴定意见时间前后不符，出现逻辑错误。

整改结果：完成 

整改情况：2025年10月22日召开专题组织生活会对此项工作的工作人员进行批评，10月25日重点学习发展党员工作流程、各类文书填写规范及时间逻辑要求，提升其责任意识和业务能力。避免出现类似现象。指定专人对填写完毕的表格进行前置审核，重点检查时间逻辑、内容完整性及表述规范性。党支部负责人进行最终复核签批。
3.党小组会议记录（“两委”干部1人）存在涉嫌造假，会议记录2021年5月有重新粘贴现象。

整改结果：完成
整改情况：2025年10月21日组织全体党小组长和记录员进行学习，学习会议记录规范、组织纪律要求，提升其责任意识和业务能力。

（十七）党课学习内容未与时俱进

党课学习内容未及时结合最新政策精神和学习要求，2021年9月党课学习内容为“两学一做”专题；2022年3月党课学习内容为“三严三实”专题；2023年4月党课学习内容为不忘初心、牢记使命内容。
整改结果：完成
整改情况：2025年10月20日召开组织生活会，指定丁龙同志每月梳理中央、省市最新政策文件及党建学习要求，及时更新最新的党建学习内容。

（十八）“三会一课”执行不规范

党支部会议记录不规范，2021年3月1日会议记录后，出现2021年2月22日会议记录内容，后边为2021年3月12日会议记录内容。
整改结果：完成

整改情况：2025年10月21日组织人员到党建办重新学习“三会一课”工作流程。

（十九）居务作用欠缺

“小微权力”清单落实不到位，“小微权力”工作手册遗失。

整改结果：完成
整改情况：组织生活会上指定监委会主任为“小微权力”工作负责人，保管和记录“小微权力”记录本。并重新申请“小微权力”工作手册。要求在以后的工作中认真记录。
（二十）五星支部创建存在短板

2022年-2024年，被评为2星支部，分别是文明幸福星和生态宜居星。
整改结果：完成
整改情况：通过各种渠道走访宣传，营造创星氛围，认真准备资料台账，2025年力创3星党支部。
（二十一）监委会作用发挥不到位
监委会无工作记录本，财务人员需使用公章时未进行登记监督，需盖章时直接使用。

整改结果：完成
整改情况：2025年10月20日召开民主生活会，对监委会主任批评，要求监委会主任认真填写监委会工作记录本，并制作监委会公章使用登记表。规范公章使用制度。
（二十二）党费收缴不严谨

个别党员不按标准交纳党费党员交纳党费情况登记表内容填写不完整，没有填写党员月工资数等内容，部分社区“两委”干部未按标准交纳党费。党费收缴金额票据与记录不对照，如22年党费收据9535.5元，党员交纳党费登记表9354.44元；24年党费收据10537.5元，党员交纳党费登记表10584.6元。

整改结果：完成
整改情况：党费收缴负责人已对2020年至2024年社区党员交纳的党费逐年核对，对党费缴纳金额票据与党费收缴记录本不符的，已于2025年9月24日向上级党工委核对补缴。

（二十三）落实巡察整改不到位

2019年巡察整改材料因保存不当，全部遗失未向巡察组提供。上轮区级巡察后，社区依然存在党建工作抓而不实问题，其中包括组织生活制度落实不到位、党员发展不够严谨。

整改结果：完成
整改情况：明确丁龙同志为党建资料管理员，并认真学习工作细则，严格按照规定和计划开展工作。
（二十四）提取大额备用金

2023年1月支取备用金9万元，截至2025年8月备用金余额仍为9万元。

整改结果：完成

整改情况：已将关于九万元备用金的会议记录、相关凭证票据等手续，于2025年11月21日全部归纳完毕，并上传三资平台。

二、对长期整改任务采取的重要举措和取得阶段性成效

（二十五）耕地保护工作落实不到位

对违法占用耕地管理不严格，2020年下发存量卫片图斑未及时整改，如诚建置业公司开发的当代阅项目工棚违规侵占耕地4.53亩，至今未进行整改。

整改结果：未完成
整改情况：2025年10月25日社区书记常付军同志到诚建置业开发的当代阅项目工地实地查看，与诚建置业项目负责人沟通，正在协商处理中。

（二十六）私搭乱建问题突出

截至目前，丁庄社区依然存在私搭乱建现象，仍有6处私搭乱建建筑物或构筑物未整改到位，总面积为384平方米。

整改结果：未完成
整改情况：已上报街道办事处相关部门。经后期复核，有三处已拆除，三处未拆除，其中一处属于宏伟九庭售楼部，另一处属小区内阳光房物业已上报上级部门，还有一处办事处相关部门正在协调解决。
三、下一步整改工作安排

丁庄社区将严格对照区巡视反馈问题，全面抓好整改落实。坚持问题导向，逐条梳理、逐项整改、逐个销号，不走过场、不打折扣。聚焦居民急难愁盼，补齐工作短板，改进工作作风，把整改成效体现在服务群众、提升治理水平上，切实让居民看到变化、见到实效。
欢迎广大干部群众对巡查整改落实情况进行监督。如有意见建议，请及时向我们反映。联系电话0374-4317817；邮箱地址：天宝路宏伟九庭西门丁庄社区；电子邮箱：13782261558@126.com
