
魏都区卫健委
关于2024年度法治政府建设报告

2024年，魏都区卫健委在区委、区政府的正确领导下，深入贯彻落实习近平法治思想，紧紧围绕卫生健康中心工作，积极推进法治建设，不断提高依法行政水平，为全区卫生健康事业发展营造了良好的法治环境。现将本年度法治建设工作情况汇报如下：
一、加强组织领导，完善法治建设工作机制
1.成立了以委主任为组长的法治建设工作领导小组，明确了各科室在法治建设工作中的职责，形成了主要领导亲自抓、分管领导具体抓、各科室协同抓的工作格局。
2.将法治建设工作纳入年度工作计划，定期召开专题会议研究部署法治建设工作，确保法治建设工作与卫生健康业务工作同部署、同推进、同考核。
二、加强法治宣传教育，提高干部职工法治素养
1.制定了年度法治宣传教育工作计划，组织干部职工深入学习习近平法治思想、宪法、卫生健康法律法规等，通过集中学习、专题讲座、法律知识测试等形式，提高干部职工的法律意识和法律知识水平。
2.充分利用“世界卫生日”“国家宪法日”等重要时间节点，开展形式多样的法治宣传活动，向社会公众普及卫生健康法律法规知识，提高公众的法律意识和自我保护能力。
三、规范行政权力运行，推进依法行政
1.严格落实行政执法公示制度、执法全过程记录制度、重大执法决定法制审核制度，加强对行政执法行为的监督，确保行政执法行为合法、规范、公正。
2.加强规范性文件管理，严格执行规范性文件制定程序，对规范性文件进行合法性审查和公平竞争审查，确保规范性文件合法有效。
3.认真做好行政复议和行政应诉工作，依法及时处理行政复议和行政应诉案件，积极化解行政争议，维护社会稳定。
四、加强医疗卫生行业监管，维护医疗市场秩序
1.加大对医疗机构、公共场所、饮用水卫生等领域的监督检查力度，严厉打击非法行医、非法采供血等违法行为，规范医疗卫生行业秩序。
2.建立健全医疗卫生行业信用体系，加强对医疗机构和医务人员的信用管理，对违法违规行为进行信用记录和联合惩戒。
五、存在的问题
1.部分干部职工的法治观念和依法行政能力还有待进一步提高。
2.法治宣传教育的形式和内容还需要进一步创新和丰富。
3.医疗卫生行业监管还存在一些薄弱环节，需要进一步加强。
六、下一步工作打算
1.加强对干部职工的法治培训，提高干部职工的法治观念和依法行政能力。
2.创新法治宣传教育形式和内容，提高法治宣传教育的针对性和实效性。
3.进一步加强医疗卫生行业监管，完善监管机制，加大执法力度，维护医疗市场秩序。
4.加强与相关部门的协作配合，形成工作合力，共同推进法治建设工作。
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